Wir sind eigensténdiger Unternehmensteil einer weltweit tatigen, mittelstandischen Unternehmensgruppe im Familienbesitz mit ca. 4.100 Mitarbeitern
und ca. 1.100 Mio. € Umsatz. Wir beschéftigen rund 415 Mitarbeiter, davon 215 am Hauptsitz des Unternehmens. Wir entwickeln, produzieren und
vertreiben erfolgreich Klebstoffe und Compounds mit hohem Qualitadtsanspruch. Gemeinsam mit Ihnen wollen wir aktiv die Zukunft gestalten - Ihre und
unsere und unser langfristiges Erfolgskonzept realisieren. Dazu suchen wir ehrgeizige und begeisterungsféhige Hochschulabsolventen - gern mit
erster Berufspraxis - als

Trainee (m/w/d)

Finanzen/Controlling - Vertrieb/Marketing - Organisation/EDV/QM

lhre Aufgaben + Sie verfligen Uber ein ausgepragtes analytisches Denkvermdégen, eine

Sie arbeiten mit an den vielféltigen Aufgaben im Stab der Geschéfts- rasche Auffassungsgabe, Durchsetzungsstarke und eine hohe Einsatz-

leitung: bereitschaft.

+ Als Allrounder wirken Sie mit bei umfangreichen Analysen, bereiten + Erste Berufserfahrungen in der Unternehmensberatung, Steuer- oder
Daten flr Geschéftsleitungs- und Beiratssitzungen sowie Gesellschaf- Wirtschaftsprifung sind ebenso von Vorteil wie Kenntnisse in den SAP-
terversammlungen auf, fUhren Investitions- und Wirtschaftlichkeitsbe- Anwenderprogrammen.

rechnungen durch, erstellen Finanzplanungen und prifen Vertrage.
+ Sie unterstutzen die Geschaftsfeldleiter im Vertrieb bei der Erstellung lhre Chance
aussageféhiger Analysen zur Vorbereitung wichtiger Unternehmens-  « Wir bieten eine umfassende Einarbeitung, in der Sie alle fur den Wert-

entscheidungen hinsichtlich nationaler und internationaler Vertriebs- schépfungsprozess relevanten Abteilungen kennenlernen.

strategien und -strukturen, Marketingpolitik und Produktmanagement. » Eine groBe Chance zur Profilierung und persénlichen Entfaltung mit
+ Sie wirken mit an EDV- und Organisationsprojekten (z.B. SAP) hervorragenden Perspektiven.

sowie an der Betreuung der gesamten EDV-Infrastruktur. < Dazu ein hohes MaB an eigener Kompetenz in einem Unternehmen mit
+ Sie realisieren Projekte zur Optimierung des QM-Systems und bereiten kurzen Entscheidungswegen, hochmotivierten Mitarbeitern und einer

weitere Zertifizierungen vor. nachhaltigen Vertrauenskultur.

» Gute Aufstiegschancen als Flihrungsnachwuchskraft

lhr Profil + Die Wakol GmbH hat ihren Standort in landschatftlich reizvoller Lage im
+ Sie haben ein Studium der Betriebswirtschaft, des Wirtschaftsingeni- Naturpark Pfélzerwald, in unmittelbarer Nahe zu Frankreich.

eurwesens oder der Wirtschaftsinformatik abgeschlossen.
 Sie verfligen Uber gute Englischkenntnisse und sind sicher im Umgang

mit Microsoft 365. Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit tabella-
+ Sie kdnnen Praktika und/oder Auslandsaufenthalte nachweisen. rischem Lebenslauf, Zeugnissen sowie Angaben zum Einkommen und
+ Wir winschen uns eine unternehmerische Personlichkeit, die es ver-  |hrer Verfligbarkeit an die von uns beauftragte Personalberatung.

steht, andere Menschen zu motivieren. Wir freuen uns auf Sie!
MPS Personalberatung - Wolfskeule 5 - 67435 Neustadt wa Kon@ .
Telefon 06321 - 66013 - www.mps-nw.de

mps.personalberatung@t-online.de Anspruch verbindet




